
本會於民國I14年3月30日上午11時,假本

會會議室召開「第十二屆第一次常務理監事會

議」 ,由理事長陳良光擔任主席,出席者包括李

生元、曾澄根、張國烽與羅明志等常務理事。潘

棣良、田柳昌、朱國莊與徐梅琴理監事因故請

假,由金翠萍擔任會議記錄。會議重點圍繞監護

學生制度的捐款與禧利調整,並就協會內部設

施、資源整合與後續活動安排進行討論與決議。

曾譏垂點整埋‥

一、監護學生捐款制度調整

1.針對監護學生的財務規劃進行重新評估,

會議通過以下捐款與照護費用調整方案‥

第一年度捐款為新台幣15.000元、第二

年度為12.000元,第三與第四年度則為

10.000兀0

2.監護捐款將正式函請印尼校友會轉知家

長,若未能依規定履行,監護人資格將予

以取消0

3.照護補助費標準為‥第一與第二年每年

2.000元,第三與第四年每年1.000元。

二、學生禧利措施擴大

為提升監護學生的生活品質與文化融入,協

會將實施以下新禧利‥

1.邀請學生參與協會每季舉辦的生日慶生活

動,並為壽星提供每人300元補助0

2.假日補習機會增設,由印尼大專生擔任教

師,學生自費參加0

3.如學生生病,協會將委請專人陪同就醫或

緊急陪同,每小時500元,最多3小時0

4.若原監護人無法照護,將統一由金秘書接

管協助安排新監護人。
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三、學生兼職工作規範

因應部分學生從事打工,協會決議‥

1.學生須提供工作內容、班表與家長簽署同

意書,並由協會律師審閱確認後方可從事

兼職。

四、設備升級興空問整頓

1.由青年部林企富同學協助更新電腦軟體與

硬體,並進行綱頁與線路整理,協會決議

支付感謝金新台幣2.000元0

2.倉庫物品整理由呂靜英理事負責衣物分

類,並由副理事長李生元轉達協助事項。

五、設施安全與財務規劃

1.協會將全面更換老舊不安全座椅0

2.因應電梯與水塔補強費用約新台幣4萬

元,自I14年7月起管理費調整為每月多

收1.000元,作為5年後更換電梯的基金

(預估需新台幣120萬元) 。協會每年管

理費為NT$28.800元。

本次會議決議多項影響深遠之議題,不僅反

映出協會對於學生照護的用心與責任,也展現出

持續強化內部運作與財務透明化的決心。隨著未

來各項方案陸續推動,協會將持續朝向更完善的

服務體系邁進。


